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Qu’est-ce que la structure organisationnelle?

L’organisation désigne comment le texte est disposé (ordre, forme, structure) afin de bien communiquer
des idées et des informations, c’est-a-dire la structure interne du texte. Il s’agit de I’ordre choisi par
I’écrivain afin de développer son idée principale par I'entremise de détails pertinents et essentiels qui
appuient le point principal. La structure organisationnelle varie en fonction du type de texte et de la fagon
dont il est représenté.

Qu’est-ce que cela signifie en salle de classe?

7¢ année

e |dentifier divers types de phrases pour encourager la fluidité et raffiner le style et la voix.
Bien organiser le texte et les diverses transitions
Combiner un style d’écriture, un ton, un choix de langage et une organisation du texte qui sont
adaptés au public et a I'objectif

e Utiliser des stratégies d’organisation telles que la police, la couleur, les blancs, le placement de
mots, de photos et d’informations, le choix de mots, les aspects visuels, les graphiques, les
tableaux, les listes a puces, les titres, les tableaux et du texte en gras a une fin particuliére.

Comment en juger le succes?
L'apprenant :

e organise les paragraphes de facgon claire; la transition d’un paragraphe a I'autre est logique et
efficace;

e utilise une structure appropriée qui permet d’atteindre I'objectif;
écrit des textes narratifs qui comprennent un début, de I'action croissante, une apogée et une
résolution;
reconnait que la présentation et I'organisation influencent le message d’un texte;

e se sert de surligneurs, de feuillets adhésifs, de journaux personnels a doubles entrées et
d’organisateurs graphiques afin d’analyser des textes pour trouver des preuves en vue
d’augmenter son indépendance;

e se sert d’organisateurs graphiques, de phrases découpées, de fiches et de codes de couleur pour
organiser les informations en fonction du sujet.

2019-2020 Premiére phase d'implémentation-EBAUCHE-Le 29 mai 2019 1 of1



	Qu’est-ce que la structure organisationnelle?
	Qu’est-ce que cela signifie en salle de classe?
	Comment en juger le succès?


